PLAN PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 7

im. Janusza Korczaka w Gizycku

rok szkolny 2022/23

Czesc 1.

Realizacja kierunkow polityki oSwiatowej panstwa

1. Wychowanie zmierzajace do osiagniecia ludzkiej dojrzaloSci poprzez ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro

i piekno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych decyzji.

Termin realizacji

Zadania Odpowiedzialni
Realizacja projektu ,,Szkota Dobrego Wychowania”. M. Majek, W. Jablosiska, E. Martyna, M. caly rok
Ostrowska
Doskonalenie pracy samorzadu uczniowskiego, ksztaltowanie postaw opiekun samorzadu uczniowskiego, caty rok
samorzadnosci. wychowawcy
Wdrazanie uczniéw do podejmowania dziatan w akcjach charytatywnych Szkolny Klub Wolontariatu caly rok

1 innych na rzecz srodowiska lokalnego; dziatalno$¢ Szkolnego Klubu
Wolontariatu.

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wlasciwa organizacj¢ i realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych wychowanie do zycia
W rodzinie. Ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mlodziezy.

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Realizacja zadan programu wychowawczo — profilaktycznego

wszyscy nauczyciele

caly rok

Dobor programu nauczania, metod i form pracy przedmiotu wychowanie
do zycia w rodzinie zgodnie z obowigzujagcym prawem.

nauczyciele wychowania do zycia
w rodzinie

czerwiec - wrzesien




Zebranie rezygnacji z zajgc. wychowawcy klas wrzesien/luty

Zorganizowanie we wszystkich klasach spotkan z rodzicami na temat wszyscy wychowawcy grudzien
organizacji zaje¢, zakresu omawianych tresci oraz metod i1 forma pracy;

Przeciwdzialanie wykluczeniu menstruacyjnemu dziewczynek - E. Wicha, M. Ciotek caty rok
wspolpraca z fundacja ,,Kluczyk Foundation™.

Wspieranie dzieci przez nauczycieli 1 specjalistow, zajecia w zakresie nauczyciele i specjalisci caty rok
podniesienia swojej samooceny, uczenie umiejetnosci psychologicznych
1 spotecznych, ktore pozwola im radzi¢ sobie ze stresem i budowa¢ dobre
relacje z otoczeniem.

Zapewnienie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej wszyscy nauczyciele caly rok
pracy z uczniem odpowiednio do rozpoznanych potrzeb uczniéw, w tym
udzielanie pomocy w stanach kryzysu psychicznego;

Wykorzystanie nowoczesnych materiatéw przygotowanych
przez Fundacje Matych Stopek: Ksiazka z rozszerzong rzeczywisto$cia nauczyciele caty rok
z aplikacja Genesis ar+ .

3. Dzialanie na rzecz szerszego udostepnienia kanonu i zalozen edukacji klasycznej oraz siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy,
m.in. przez umozliwienie uczenia si¢ jezyka lacinskiego juz od szkoly podstawowej.

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
Udziat w miejskich obchodach §wiat panstwowych. dyrektor, nauczyciele historii, wrzesien, listopad, maj
grupa sztandarowa
Uczczenie §wigt panstwowych na terenie szkoty wg harmonogramu nauczyciele odpowiedzialni caty rok
kalendarza uroczystosci 1 imprez. Upamigtnienie waznych rocznic za przygotowanie uroczystosci szkolnych




Ogolnopolski  projekt edukacyjny ,,Cztery pory roku w mojej

C . . E. Perwejnis caty rok
miejscowosci”.
Organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z programem ,,Poznaj .
N , . . : wychowawcy, nauczyciele
Polske”, wyjazdy do muzedw, miejsc pamigci, obiektow kultury i caty rok

instytucji popularyzujacych osiggnigcia nauki.

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybylymi z zagranicy, w szczegélnosci z Ukrainy, adekwatnie

do zaistnialych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Wymiana do§wiadczen miedzy nauczycielami uczacymi uczniow nauczyciele uczacy dzieci z Ukrainy caly rok
przybylych z zagranicy, w szczegolnosci z Ukrainy
Sposoby oceniania uczniow z Ukrainy wybrani nauczyciele caly rok
Wspotpraca z fundacja Szkofa z klasq — udzial w programie Razem nauczyciele prowadzacy dodatkowe caty rok
w klasie (scenariusze zaj¢é, pomoce dydaktyczne) zajgcia z jezyka polskiego

dla obcokrajowcow
Analiza, podst.awy” programowe‘j ,zmienionyc‘h przedm'iot(’)vsf, w tym nauczyciel edukacji N
warunkow realizacji tych przedmiotéw (edukacja dla bezpieczenstwa). wrzesien

Analiza metod i form pracy na tych zajeciach.

dla bezpieczenstwa

/. Rozwijanie umiejetnosci metodycznych nauczycieli w zakresie prawidlowego i

skutecznego wykorzystywania technologii

informacyjno-komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w szczegélnosci
ksztaltowanie krytycznego podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spolecznosciowych.

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Poznanie nowych narzedzi TIK oraz skutecznego

1 prawidlowego ich wykorzystywania na swoim przedmiocie, w tym np.
generatory zadan, kart pracy 1 gier dydaktycznych podczas spotkan
samoksztalceniowych w zespotach przedmiotowych

Wszyscy hauczyciele

caly rok




lub na zajgciach/lekcjach otwartych

Wypracowanie modelu nauczania - uczenia si¢ wykorzystujacego
tradycyjne analogowe $rodki dydaktyczne na rowni z interaktywnymi

i elektronicznymi zasobami (cze¢$¢ zadan nauczycieli i uczniow

na platformie np. spotkania zespotéw nauczycieli online, zadania
projektowe online, przekazywanie informacji zwrotnych online, kontakty
biezace z rodzicami).

Wszyscy nauczyciele

caty rok

Przygotowanie prezentacji na lekcje i uroczystosci szkolne.

nauczyciele

caty rok

8. Wsparcie w rozwijaniu umiejetnosci podstawowych i przekrojowych uczniow, w szczegdlnosci z wykorzystaniem pomocy

dydaktycznych zakupionych w ramach programu ,,Laboratoria przyszlosci”.

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Szkolenie zespotu nauczycieli, ktérzy beda korzystac

ze sprzetu | pomocy dydaktycznych zakupionych w ramach programu wybrani nauczyciele caty rok
,,Laboratoria przysztosci”.

Wymiana doswiadczen nauczycieli wszyscy nauczyciele caly rok
Zajecia dodatkowe dla dzieci z wykorzystaniem narzedzi chetni nauczyciele caty rok

i pomocy zakupionych w ramach programu.

9. Podnoszenie jakoSci ksztalcenia dostepnosci i jakoSci wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w przedszkolach i szkolach

ogolnodostepnych i integracyjnych.

Zadania

Odpowiedzialni

Termin realizacji

Rozpoznanie ucznia w sytuacji kryzysowej w zakresie sytuacji wychowawczej
w klasie (psychospoteczna oraz dotyczaca relacji), rozpoznanie potrzeb uczniow
w zakresie budowania wlasciwych relacji spotecznych w klasie, rozpoznanie
indywidualnych potrzeb uczniéw w zakresie wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego

wychowawcy klas, pedagog

Wrzesieh




Wsparcie 1 pomoc dla ucznidéw ze szczegdlnymi potrzebami

pedagog, pedagog specjalny, nauczyciele

edukacyjnymi specjalisci, psycholog caly rok
Zwickszenie dostgpnosci wsparcia i pomocy pp dla uczniéw ze pedagog, pedagog specjalny, nauczyciele wg. potrzeb
szczegOlnymi potrzebami edukacyjnymi specjalisci, psycholog
Organizowanie dodatkowych zajeé: (rozwijajacych umiejetnosci nauczyciele prowadzacy zajecia caty rok
uczniéw, rewalidacyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno —
kompensacyjnych, zaje¢ dla dzieci z Ukrainy.
Czesé 11.
Realizacja kierunkéw rozwoju szkoty.
1. Zarzadzanie i organizacja.

Zadania Odpowiedzialni Termin
Przydzial obowigzkow stuzbowych wszystkim pracownikom. dyrekcja szkoty sierpien
Opracowanie kalendarza roku szkolnego. wicedyrektorzy sierpien
Opracowanie uroczysto$ci i imprez w roku szkolnym 2022/2023 zespot wychowawczy wrzesien
Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego. dyrekcja szkoty wrzesiefi
Opracowanie rocznego planu pracy szkoty. rada pedagogiczna wrzesiefi
Opracowanie planow pracy dydaktycznej i wychowawczej. wszyscy nauczyciele wrzesieh
Sprawowanie nadzoru pedagogicznego. dyrekcja szkoty caty rok
Dokonywanie oceny pracy nauczycieli. dyrektor caty rok
Awans zawodowy nauczycieli. dyrektor, opiekunowie stazu (mentorzy), caty rok

nauczyciele

Poprawa bazy dydaktycznej szkoty. dyrektor caly rok




Promocja szkoty w srodowisku lokalnym (upowszechnianie sukcesow
I osiggnie¢ ucznidw na stronie internetowej szkoty, w prasie lokalnej,
poprzez spotkania z rodzicami, wystawy prac uczniow i dyplomow, itp.)

wszyscy nauczyciele

na biezaco

2. Nauczanie.
Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
Realizacja podstawy programoweyj. wszyscy nauczyciele caty rok
Diagnozowanie przyrostu wiedzy 1 umiejetnosci ucznidow zgodnie wicedyrektorzy, caty rok
z planem badan edukacyjnych — analiza wynikdw nauczania wyznaczeni nauczyciele
Organizacja pracy zespotow przedmiotowych. wicedyrektorzy, caly rok
przewodniczacy zespolow
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb zespo6l n-li 1 specjalistow, pedagog, wrzesien,
psychofizycznych ucznia. Ocena efektywnosci podejmowanych dziatan. zespot ds. pomocy styczen, czerwiec
psychologiczno — pedagogicznej, i wg biezacych potrzeb
Wspdlpraca z rodzicami, specjalistami oraz instytucjami wspierajacymi Wwszyscy nauczyciele caty rok
prace szkoly w celu rozpoznania indywidualnych potrzeb i mozliwosci
uczniow.
Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien wszystkich wszyscy nauczyciele caty rok
uczniéw poprzez indywidualizowanie stawianych im zadan
oraz przygotowanie do udzialu w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych.
Przekazanie uczniom wiedzy o procesie uczenia si¢ na godzinach wszyscy nauczyciele caly rok
z wychowawcg 1 pedagogiem szkolnym.
Zapoznanie uczniow z celami lekcji 1 kryteriami sukcesu wg poziomow wszyscy nauczyciele caly rok
z taksonomii Blooma oraz odnoszenie si¢ do nich podczas lekcji.
Rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniéw na zajeciach lekcyjnych nauczyciele caly rok
oraz pozalekcyjnych.
Wyréwnywanie brakow edukacyjnych oraz korygowanie wszyscy nauczyciele caty rok

1 kompensowanie deficytéw rozwojowych na zajeciach edukacyjnych
1 specjalistycznych poprzez réznicowanie wymagan i zadan.




Wdrozenie do realizacji wnioskéw z analizy wynikow egzaminow
zewnetrznych i badan edukacyjnych.

wszyscy nauczyciele

wrzesien, caty rok

Kontrolowanie zgodnosci oceniania z WSO oraz systematycznos$ci
oceniania ucznidéw przez nauczycieli.

dyrekcja

wg harmonogramu

Motywowanie uczniéw do uzyskiwania jak najlepszych osiggniec¢ wszyscy nauczyciele caty rok
edukacyjnych.
Ksztattowanie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci za proces wszyscy nauczyciele caty rok

edukacyjny.

Prowadzenie obserwacji lekcji.

dyrekcja

wg harmonogramu

Organizowanie lekcji otwartych dla nauczycieli oraz warsztatow, w tym
on-line dla nauczycieli w zakresie pracy dydaktycznej.

dyrekcja
przewodniczacy zespolow
przedmiotowych

zgodnie z planem

Zorganizowanie warsztatow lub spotkania dla rodzicéw z doradca pedagog luty
zawodowym.

Spotkania z przedstawicielami roznych zawodow. nauczyciele, doradca zawodowy caly rok
Pogadanki, prelekcje na godzinach wychowawczych dotyczace r6znych wychowawcy caty rok

zawodow, wizyty w miejscach pracy rodzicow.

3. Wychowanie

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
Realizowanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty. wszyscy nauczyciele, RR caty rok
Diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow. wszyscy nauczyciele, pedagog, pedagog caty rok
specjalny
Organizacja uroczystosci szkolnych oraz imprez klasowych. wicedyrektorzy, wszyscy nauczyciele caly rok
Wspolpraca nauczycieli z rodzicami ucznidéw, nauczycielami, wychowawcy, nauczyciele, dyrekcja caly rok

specjalistami oraz Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczna 1 innymi
instytucjami wspomagajacymi szkote w dziataniach wychowawczych.

Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow. Organizowanie pomocy

psychologiczno - pedagogicznej rodzinom niewydolnym wychowawczo.

wychowawcy, pedagog

sukcesywnie wg potrzeb




Monitorowanie przestrzegania przez uczniow norm spotecznych. nauczyciele, psycholog, pedagog caly rok
Doskonalenie pracy samorzadu uczniowskiego, ksztattowanie postaw opiekun samorzadu uczniowskiego, caty rok
samorzadnosci. wychowawcy
Wdrazanie uczniow do podejmowania dziatan w akcjach charytatywnych i Szkolny Klub Wolontariatu caty rok
innych na rzecz srodowiska; dziatalno$¢ Szkolnego Klubu Wolontariatu.
Dbanie o wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym. Dbatos¢ o estetyke cata spotecznos$¢ szkolna caty rok
szkoty i terendw wokot nie;j.
Ksztattowanie tozsamosci patriotycznej i regionalnej, aktywne nauczyciele caly rok
funkcjonowanie w §rodowisku lokalnym.

M. Majek, W. Jabtonska, M. Ostrowska, caty rok

Realizacja projektu ,,Szkota Dobrego Wychowania”.

E. Martyna

Organizowanie warsztatow, w tym on — line dla nauczycieli w zakresie
pracy wychowawcze;j.

dyrekcja

zgodnie z planem

4. Zadania opiekuncze

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji

Organizacja opieki pedagogicznej uczniom niepetnosprawnym wszyscy nauczyciele, specjalisci caty rok
przy wspoétudziale ich rodzicow.

Zapewnienie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej. wychowawcy, zespot pomocy caly rok

psychologiczno — pedagogicznej,
nauczyciele wspdlorganizujacy
ksztalcenie ucznidéw niepelnosprawnych

Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy dyrektor, wszyscy nauczyciele caly rok
podczas zaje¢¢ szkolnych i pozaszkolnych.

Objecie ucznidow opieka swietlicy. wychowawcy $wietlicy caly rok
Organizacja opieki uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;. wychowawcy, pedagog, psycholog caty rok
Spotkania uczniow z pielegniarka szkolna, shuzbami ratownictwa wychowawcy, pedagog caty rok

medycznego, funkcjonariuszami KPP, strazy pozarnej i przedstawicielami
innych instytucji wspierajacych szkote.




5. Wspolpraca z Rodzicami

Zadania Odpowiedzialni Termin realizacji
Przeprowadzenie wyboréw do Rady Rodzicow. wychowawcy wrzesien
Wilaczanie rodzicow w organizacje imprez klasowych i szkolnych. dyrektor, wychowawcy caty rok
Uczestnictwo rodzicow we wspottworzeniu programéw i planéw pracy dyrektor caty rok
szkoty.
Pedagogizacja Rodzicéw podczas zebran z rodzicami. wychowawcy, n-le wspotorganizujacy caly rok

ksztatcenie uczniow niepetnosprawnych

Udzial rodzicow we wspotorganizacji kiermaszow i akcji na terenie Rada Rodzicow, wybrani nauczyciele, caly rok
szkotly. samorzad uczniowski
Umozliwienie rodzicom indywidualnych konsultacji wszyscy nauczyciele 1h/tygodniowo
z nauczycielami




